Zielgruppe

Sie sind aufgrund einer Beeintrachtigung
so eingeschrankt, dass Sie keine berufliche
Tatigkeit auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
ausuben kdénnen?

Die ASW+W bietet Ihnen viele Moglich-
keiten, sich beruflich zu qualifizieren und
sich personlich weiterzuentwickeln.

Wir helfen Ihnen bei den notwendigen
Kontakten zu Leistungstragern wie der
Bundesagentur fur Arbeit oder der
Deutschen Rentenversicherung.

Kontakt o) ASW+W

gemeinnutzige GmbH

ASW+W gemeinniitzige GmbH
Berufsbildungsbereich

Offenburg

Sandra Jestand
Im Seewinkel 3
77652 Offenburg

T 0781 9225-85
M 0162 1346473
sandra.jestand@lebenshilfe-offenburg.de

Oberkirch

Doris Oswald
Monchsmatten 5
77704 Oberkirch

T 07802 9395 14
doris.oswald@lebenshilfe-offenburg.de

www.lebenshilfe-offenburg.de

ASW+W gemeinnltzige GmbH ist ein
Unternehmen der B B B

) Lebenshilfe
Offenburg-Oberkirch-Lahr e.V.
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lhre Perspektiven

Unser Ziel ist es, die Teilhabe am Arbeits-
leben zu verwirklichen.

Das gelingt im Laufe des Berufsbildungsbe-
reichs, indem wir mit Ihnen den geeigneten
Arbeitsplatz finden...

... in der Werkstatt,
... auf einem ausgelagerten Arbeitsplatz
... oder in unserem Inklusionsbetrieb.

Gerne unterstutzen wir Sie in lhrem Bemiu-
hen, einen Ubergang auf den allgemeinen
Arbeitsmarkt zu verwirklichen.

Lernen Sie uns bei einem Beratungsge-
sprach und einem Werkstattrundgang
kennen und schnuppern Sie bei einer
Probearbeitswoche in unsere Werkstatt
hinein.

Der Berufsbildungsbereich

Die Mallnahme beginnt mit einem dreimo-
natigen Eingangsverfahren, in dem wir uns
besser kennenlernen.

Wir finden gemeinsam heraus, welche Fa-
higkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse Sie
mitbringen.

Der anschlieRende Berufsbildungsbereich
dauert zwei Jahre. Im ersten Jahr vermitteln
wir viele praktische Grundkenntnisse und
Sie lernen maoglichst viele Bildungsmodule
und Abteilungen der Werkstatt kennen.

Der Unterricht in kleinen Gruppen unter-
stutzt Ihren Lernerfolg und lhre Personlich-
keitsentwicklung.

Im zweiten Jahr konzentriert sich die
Qualifizierung auf Ihre zwei Wunschabtei-
lungen. Sie vertiefen Ihre Fertigkeiten und
Kenntnisse und finden in dem sozialen
Geflge der Arbeitsabteilung lhren Platz.

Unsere Bildungsmodule

Aus den Rahmenplanen zum
Fachpraktiker

im Bereich industrieller Verpackung

im Bereich industrieller
Baugruppenmontage

im Bereich industrieller
Elektromontage

fur Metallbau

im Garten— und Landschaftsbau

Individuell und praxisnah

Praktisches Lernen anhand konkreter
Auftrage

Interne Praktika/AuRenpraktika

Individuelle Forderung durch enge
Anleitung




