Rahmenbedingungen

« Die Aufnahme erfolgt durch die Agen-
tur fur Arbeit

Mit den Teilnehmenden wird ein Teil-
nahmevertrag und mit dem Qualifizie-
rungsbetrieb eine Praktikumsverein-
barung geschlossen

Es besteht Berufsschulpflicht

Die Dauer der Mallnahme betragt in
der Regel 12 Monate und kann bei
Bedarf auf 18 Monate verlangert
werden

Die Teilnehmenden erhalten von der
Agentur fur Arbeit ein Ausbildungs-
geld sowie die entstehenden Fahrt-
kosten

Die Teilnehmenden erhalten ein Mit-
tagessen bzw. eine Verpflegungspau-
schale

Die Teilnehmenden sind sozialversi-
chert

Die Arbeitszeit betragt 39 Wochen-
stunden, Teilzeit ist moglich

Ilhr Kontakt

Agentur fiir Arbeit Offenburg
Weingartenstralle 3, 77654 Offenburg
Tel.:+49 800 45555500
Mail:offenburg.161-reha@arbeitsagentur.de

ASW+W gemeinnutzige GmbH
Bildungstrager

Im Seewinkel 3, 77652 Offenburg
Tel.: 0781 9225-81

Mail: kobv@lebenshilfe-offenburg.de

CJD Christophorusschule Offenburg
Berufsschule

Zahringerstralle 47-59, 77652 Offenburg
Tel.: 0781 7908-130

Mail: schulleitung.offenburg@cjd.de

Inklusionsfachdienst Offenburg IFD
HauptstralRe 64, 77652 Offenburg

Tel.: +49 711 25083-3100

Mail: info.offenburg@ifd.3in.de
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Was ist KoBV?

Kooperative berufliche Bildung und
Vorbereitung auf den allgemeinen Ar-
beitsmarkt ist eine berufsvorbereitende
BildungsmalRnahme, die als Komplex-
leistung von der Agentur fur Arbeit,
dem Ministerium fur Kultus, Jugend und
Sport und dem Kommunalverband fir
Jugend und Soziales getragen wird.

Durch ein gezieltes Arbeitstraining in
Betrieben des allgemeinen Arbeits-
marktes werden die personlichen und
sozialen Fahigkeiten sowie die arbeits-
relevanten Kompetenzen entwickelt,
erprobt und gefestigt, um eine Beschaf-
tigung auf dem allgemeinen Arbeits-
markt zu erreichen.

KoBYV bietet

eine umfassende Unterstutzung nach
individuellem Forderbedarf

. in der Berufsschule

. in Praktikumsbetrieben des allge-
meinen Arbeitsmarktes

. durch den Bildungstrager und den
Integrationsfachdienst

Wer nimmt teil?

o  Teilnehmende aus der Berufsvor-
bereitenden Einrichtung (BVE)

. Abbrechende, Absolventen eines
Berufsvorbereitungsjahres bei dro-
hender oder vorliegender wesent-
licher Behinderung

Teilnahmevoraussetzungen

. hohe Eigenmotivation

. erfolgreiches betriebliches Vor-
praktikum

. erfolgreiche schulinterne Vorberei-
tung

. Fahigkeit sich eigenstandig im Be-
rufsverkehr zu bewegen

Ziele der KoBV

. selbstbestimmte Teilhabe am Ar-
beitsleben entsprechend den per-
sonlichen Neigungen und Fahigkei-
ten (Inklusion)

. Eingliederung in den allgemeinen
Arbeitsmarkt

Wo findet KoBV statt?

In Betrieben des allgemeinen Ar-
beitsmarktes
In der Regel haben die Teilnehmenden
durch das BVE bereits einen Prakti-
kumsbetrieb.

In der Berufsschule

An zwei Tagen der Woche findet Be-
rufsschulunterricht zur beruflichen und
allgemeinen Bildung statt. Zusatzlich
steht die Forderung der Personlich-
keitsentwicklung im Mittelpunkt.

Beim Bildungstrager

Die Jobcoaches begleiten und unter-
stutzen die Teilnehmenden und Betrie-
be in allen Belangen der betrieblichen
Eingliederung. Sie sind in der Berufs-
schule und im Betrieb prasent und bie-
ten u.a. ,training on the job® an.

Der Integrationsfachdienst begleitet
Teilnehmende und Betrieb wahrend
des gesamten Eingliederungsprozes-
ses und Uber die Mallnahme hinaus. Er
zeigt Fordermoglichkeiten auf und un-
terstutzt bei der Antragstellung.



